
ENERGIE

GEBIEDSONTWIKKELING

INDUSTRIE

NATUUR

INFRASTRUCTUUR

WATER

Wat ga je doen?
Je bent verantwoordelijk voor het opstellen en bijwerken van de overall BLVC-W

plannen voor lopende versterkingsopgaven. Daarnaast lever je input voor de

uitwerking van de detailplanning. Je levert een belangrijke bijdrage tijdens

bewoners- en inloopavonden en keukentafelgesprekken. Ook woon je project-

overleggen, bouwvergaderingen, klankbordsessies en plannings-overleggen bij

en heb je nauw contact met de projectdirectie en de betrokken projectleiders.

Tijdens de uitvoering zorg je er voor dat de BLVC-W plannen worden nageleefd

door de aannemer en ben je regelmatig aanwezig op het werk. Je bent het

aanspreekpunt voor de bewoners m.b.t. voortgang, knelpunten en planning. Je

beantwoord relevante vragen het liefst meteen, zo niet dan zet je de vraag uit bij

de juiste partij en koppelt deze weer terug aan de stakeholders. Je houdt

klachten, calamiteiten, vragen en antwoorden bij en verwerkt deze op een

overzichtelijke manier.    

Wat vragen wij?
Een benaderbare, oplossingsgerichte persoon met een faciliterende houding;

Planmatig werken en het overzicht bewaren zijn je tweede natuur;

Je kan relaties opbouwen en onderhouden waarbij het uiteindelijke doel niet

uit het oog verloren wordt;

Naast inhoudelijke kennis van infraprojecten kun je dit ook duidelijk

overbrengen naar de omgeving;

Daarnaast ben je sociaal vaardig, omgevingssensitief en heb je ervaring met

stakeholder- en risicomanagement;

HBO werk- en denkniveau, communicatieve vaardigheden en een flexibele

houding t.a.v. werken in de avonduren (2 a 3 keer per maand);

Kennis van het aardbevingsdossier is een pré.

Wat bieden wij?
27 vakantiedagen op jaarbasis;

 Een telefoon, laptop en indien nodig een leaseauto van de zaak;

 Een passend salaris en onkostenvergoedingen;

 Goede pensioenregeling en gratis lunch op ons kantoor te Haren;

 Opleidings- en ontwikkelingsmogelijkheden en alle overige

       faciliteiten die jij nodig hebt;

 Afwisselende werkzaamheden, een gedreven team met veel kennis

 Een prettige werksfeer met regelmatig bedrijfsuitjes en de nodige 

       vrijheid  bij het invullen van je functie.

Reageren?
Past dit helemaal bij jou of ben je nieuwsgierig geworden en sluit je

(gedeeltelijk) aan op het gevraagde profiel? Stuur je CV en korte motivatie naar

w.holtkamp@invraplus.com of bel naar 06-53768191.

COÖRDINATOR BLVC-W


