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DIT DOEN WIJ

Wij voeren een proactief milieu-
beleid met als doel een reductie
van onze CO;-emissies. Daarom
werken wij aan concrete acties
en maatregelen die wij integreren
in onze bedrijfsvoering. Op die

. ) o materieel aan
manier willen wij bijdragen aan de

B We gaan 100% groene
stroom inkopen, waar we
onze gebouwen mee
verlichten en verwarmen

DOELSTELLINGEN

De totale CO,-uitstoot in 2030
verlagen met 64,0%
(referentiejaar = 2024):

Met betrekking tot gebouwen:

13,5 ron

B We schaffen energiezuinig

reductie van het verbruik van B \We doen mee aan

fossiele brandstoffen, de uitstoot
van CO,-emissies, het vergroten

‘Het Nieuwe draaien’

Met betrekking tot mobiliteit:

49,8 o

van de toepassing van alternatieve B We gaan onze laadpassen
brandstoffen en groene stroom. overzetten op 100% groene
p— stroom en onderzoeken Met betrekking tot bedrijfsactiviteiten:

in\*/l‘a

FOOTPRINT 2025 1¢ HELFT: 62,2 ton CO;

Scope 1: 35,7 ton CO,
Verwarming d.m.v. gas: 11,6 ton CO,
Brandstofverbruik wagenpark: 24,1 ton CO,

Scope 2: 26,1 ton CO;
Elektriciteit pand: 5,6 ton CO,
Elektriciteit mobiliteit: 20,6 ton CO,

Zakelijk vervoer (scope 3): 0,48 ton CO;

BEHAALDE RESULTATEN

Uitstoot in ton van 2024 t/m 2030;
gecorrigeerd voor omzet
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Met de uitstoot van 62 ton CO; in de eerste helft van
2025 is er een lichte stijging in emissies vergeleken
met de eerste helft van 2024. Als dit in de tweede
helft van het jaar doorzet komt het totaal hoger uit
dan in 2024 en wordt de reductie niet behaald.
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GEPLANDE
ENERGIEBESPARING 2030
(t.o.v. 2024) GELIJK AAN
HET ENERGIEVERBUIK VAN

8,4 huishoudens
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WE DOEN MEE AAN DE VOLGENDE INITIATIEVEN

B Het Nieuwe Rijden (ANWB), Stichting Positieve
Impact

B BCTR (Alternatieve Bouwstoffen)

In samenwerking met Kader Group
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